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ACTA No.12 

Proceso: CONSEJO DE CARRERA Subproceso: 
 

Unidad Académica y/o Administrativa: Maestría en Manejo, Uso y Conservación 
del Bosque Hora de Inicio:  8:00 a.m. 

Motivo y/o Evento: Consejo Curricular MMUCB Hora de Finalización: 10:45 a.m. 

Lugar: Coordinación Maestría en Manejo, Uso y Conservación del Bosque Fecha: 29 de mayo de 2020 

Participantes: 

Nombre Cargo Firma 

RAUL GIOVANNI BOGOTÁ ÁNGEL Presidente Asistió 

ÁNGELA PARRADO ROSSELLI Representante Profesores Asistió 

OLGA PATRICIA PINZÓN FLORIÁN Representante Profesores Asistió 

DANIEL RAMÍREZ GONZÁLEZ Representante Estudiantes  Asistió 

EDGAR ANDRÉS AVELLA Docente Invitado Asistió 

 

Elaboró: Karim Guayara Pulido – Profesional posgrados CPS Visto Bueno del Acta: Giovanni Bogotá Ángel – Presidente 

 
OBJETIVO: 
Dar respuesta a las diferentes solicitudes radicadas para el Consejo de Carrera de la maestría en Manejo, Uso y 
Conservación del Bosque 
 
 
 
 
ORDEN DEL DÍA 
 
1. Verificación del quórum 
2. Asignación Revisores 
3. Casos Estudiantes 
4. Conceptos Jurados 
5. Reingresos 
6. Varios 
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1. Verificación del quórum 
Hay Quórum deliberatorio 
 

2. Asignación de revisores 
2.1. El estudiante MARÍA NELLY GÓMEZ CUARÁN, 20182021002, remite propuesta de trabajo de grado 

ajustada titulada “PROPUESTA PARA FORTALECER LA CONSERVACIÓN Y RESTAURACIÓN DEL BOSQUE 
DESDE EL CONOCIMIENTO ANCESTRAL DE LA CHAGRA EN EL RESGUARDO DE MALES MUNICIPIO DE 
CÓRDOBA DEPARTAMENTO DE NARIÑO-COLOMBIA 2020-2021”, bajo la dirección de , para que sea 
enviada al revisor asignado para segunda revisión. 
RTA: El Consejo Curricular se da por enterado y se enviará a la revisora Clara Van Der Hammen. 
 

2.2. El estudiante MIGUEL ÁNGEL BEDOYA PANIAGUA, 20192021002, remite propuesta de trabajo de grado 
titulada “EFECTO DE LA VARIABILIDAD CLIMÁTICA Y LA PÉRDIDA DE BOSQUES EN LA REGULACIÓN 
HÍDRICA DE LA CUENCA DEL RÍO CUSIANA (CASANARE)”, bajo la dirección de Beatriz Ramírez Correal, 
para que sea enviada al revisor asignado. 
RTA: El Consejo Curricular avala el director externo luego de revisión del CvLAC y se enviará el 
documento al revisor asignado, Diana Marcela Ruiz Ordoñez. 
 

2.3. El estudiante SEBASTIÁN EMILIO DÍAZ CORTÉS, 20192021003, remite propuesta de trabajo de grado 
titulada “ANÁLISIS FUNCIONAL DE RASGOS XILEMÁTICOS Y BIOMASA AÉREA EN BOSQUES HÚMEDOS 
TROPICALES DE LA ORINOQUIA COLOMBIANA”, bajo la dirección de Esperanza Nancy Pulido, para que 
sea enviada al revisor asignado. 
RTA: El Consejo Curricular enviará al revisor asignado, Fernando Fernández Méndez. 
 

2.4. El estudiante ANDRÉS CAMILO ZULUAGA MORALES, 20192021012, remite propuesta de trabajo de 
grado titulada “REDES DE INTERACCIÓN ENTRE AVES FRUGÍVORAS Y  PLANTAS ORNITÓCORAS EN UN 
PAISAJE RURAL HETEROGÉNEO DE RISARALDA.”, bajo la dirección de Jaime Andrés Carranza, para que 
sea enviada al revisor asignado. 
RTA: El Consejo Curricular avala el director externo luego de revisión del CvLAC y enviará al revisor 
asignado, Marcia Carolina Muñoz. 
 

2.5. El estudiante YENNI VERÓNICA ARIAS BARBOSA, 20192021001, remite propuesta de trabajo de grado 
titulada “LLUVIA Y BANCO DE SEMILLAS EN ESCENARIOS DE RESTAURACIÓN ECOLÓGICA DE UN 
BOSQUE SECO TROPICAL INTERANDINO”, bajo la dirección de Edgar Andrés Avella Muñoz, para que sea 
enviada al revisor asignado. 
RTA: El Consejo Curricular enviará al revisor asignado, Juan Camilo Garibello. 
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2.6. El estudiante ANGÉLICA LORES MEDINA, 20192021006, remite propuesta de trabajo de grado titulada 

“ASPECTOS BIOLÓGICOS Y DAÑOS CAUSADOS POR OPHELIMUS SP. EN ÁRBOLES DE EUCALYPTUS 
GLOBULUS EN ÁREAS PERIURBANAS DE BOGOTÁ.”, bajo la dirección de Olga Patricia Pinzón Florián, 
para que sea enviada al revisor asignado. 
RTA: El Consejo Curricular enviará al revisor asignado, Gloria Pamela Molina Mercader. 
 

2.7. El estudiante SANTIAGO NICOLÁS MEJÍA CASTELLANOS, 20192021007, remite propuesta de trabajo de 
grado titulada “EFECTO DE LA RESOLUCIÓN EN LA DIVERSIDAD FILOGENÉTICA EN COMUNIDADES DE 
BOSQUES DE COLOMBIA A TRAVÉS GRADIENTES AMBIENTALES”, bajo la dirección de Rocío del Pilar 
Cortés Ballén, para que sea enviada al revisor asignado. 
RTA: El Consejo Curricular enviará al revisor asignado, María Claudia González Puentes. 

 
3. Casos Estudiantes 

3.1. La estudiante YANETH SIERRA CARANTON, 20192021011, remite oficio solicitando plazo de un mes 
más con el fin de terminar la formulación de una propuesta con altos estándares de calidad y que este a la 
altura del proceso de revisión que harán los evaluadores. 
RTA: El Consejo Curricular entiende la situación y aprueba el plazo solicitado. Se informará al profesor 
Andrés Avella de la situación para que le dé la observación “pendiente” en el sistema. 
 

4. Conceptos jurados 
6.1. El jurado GERMAN ANDRÉS GONZÁLEZ MELO, remite concepto sobre el documento final del 

estudiante Jhon Nieto. Apruebo el trabajo para la sustentación siempre y cuando se consideren las 
recomendaciones propuestas (será necesaria nueva revisión del documento). 
RTA: El Consejo se da por enterado. Se esperará el concepto del segundo jurado para enviarle al 
estudiante. 
 

5. Reintegros 
5.1. El señor DIEGO BECERRA CRUZ, 20162021004, solicita reintegro como estudiante de la Maestría. 

RTA: El Consejo Curricular aprueba reingreso. Se le informará al estudiante. 
5.2. El señor MIGUEL ÁNGEL SÁNCHEZ BAUTISTA, 20181021010, solicita reintegro como estudiante de la 

Maestría. 
RTA: El Consejo Curricular aprueba reingreso. Se le informará al estudiante. 
 

6. Varios 
6.1. El docente William Ariza remite respuesta frente a la solicitud hecha sobre la viabilidad de los espacios 
Académicos Diversidad Forestal y Manejo Forestal 

Buenas tardes. 
Con base en lo conversado con el profesor Andrés Avella, respecto a las asignaturas de Diversidad y Manejo 
Forestal, nos permitimos informarles: 

- Las condiciones de aulas permitirían el desarrollo de los espacios académicos en caso de volver a la 
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normalidad presencial, en caso contrario, se realizarán encuentros sincrónicos vía Google Meet. 
- Con respecto a la práctica se contempla la posibilidad de realizar prácticas cortas a zonas aledañas a 

Bogotá (Chingaza-El Encenillo, Páramo de Guacheneque-Plantaciones Samacá) 
- En caso de no poder desarrollar trabajo de campo se asignará un trabajo de semestre. 
- Los docentes aún no presentan restricción por edad. 
RTA: El consejo se da por enterado. 
 

6.2. Lo docentes Edgar Andrés Avella y Ángela Parrado presentan una opción de beneficio para los 
estudiantes, a través de un proyecto con TROPENBOS. Los profesores están estructurando la propuesta 
y solicitan colaboración con ideas que les sean útiles para incluir en dicha propuesta. 
 

 
 
Siendo las 10:45am se da por finalizada la sesión. 
 

Compromisos 

Actividad/Tarea Líder/Responsable Fecha de 
Cumplimiento 

   

 


