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ACTA No.02 

Proceso: CONSEJO DE CARRERA Subproceso: 

Unidad Académica y/o Administrativa: Maestría en Manejo, Uso y Conservación del Bosque Hora de Inicio:  7:00 a.m. 

Motivo y/o Evento Hora de Finalización: 2:00 p.m. 

Lugar: Coordinación Maestría en Manejo, Uso y Conservación del Bosque Fecha:     Enero 26 de 2018 

Participantes: 

Nombre Cargo Firma 

OLGA PATRICIA PINZÓN FLORIÁN Presidente  FIRMA EN EL ORIGINAL 

ROBERT LEAL Representante Línea de 
investigación Manejo del Bosque 

FIRMA EN EL ORIGINAL 

ROCIO DEL PILAR CORTES BALLEN  Representante Línea de 
investigación Diversidad Forestal 

FIRMA EN EL ORIGINAL 

 Representante de los estudiantes  

   

 

Elaboró: Patricia Pinzon Visto Bueno del Acta:  

OBJETIVO 

 
ORDEN DEL DÍA 
 
1. Verificación del Quorum 
2.  Concurso docente 
9. Varios 
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DESARROLLO ORDEN DEL DÍA 

 

1. VERIFICACIÓN DEL QUORUM 
Hay quorum deliberatorio y decisorio. 
 
 
2. CONCURSOS DOCENTES DE VINCULACION ESPECIAL 
Se realiza la puntuación a los docentes que entregaron hoja de vida para la decima convocatoria de 2018 publicada en la pagina web, sección 
de contratación de contratación de la Universidad Distrital. 
 
2.1  Convocatoria 2989, perfil 1: Seminario de Estadistica 
Se presentaron  4 concursantes, los puntajes se relacionan a continuación, 
 

Nombre  

Pregrado 
solicitado Andrea González 

Villar 
Pedro Javier 
Pérez Pérez 

Biviana Marcela 
Suarez Sierra  

Alexander Sabogal 
González 

Título de 
pregrado  

 
Estadístico Lic. Estadística.  No 

cumple perfil 
Lic.. Matemáticas - 

No cumple perfil 

Lic. Matemáticas énfasis 
computación. No cumple 

perfil 
Biología- No cumple perfil 

 
Docente ganador: Este concurso se declara desierto 
 
 
2.2 Convocatoria 2989, perfil 2: ECOLOGIA FUNCIONAL (ver cuadro detallado anexo) 

Se presentaron  9 concursantes, los puntajes se relacionan a continuación: 
 

Nombre Puntaje 

Carmen Rosa Montes Pulido 95 

Hooz Ángela Chaparro Mendivelso  54.6 

Teddy German Angarita Sierra 46.5 

Leslie Yaneth Leal Mejía 65.5 

Katherine Lara Figueroa 31.8 

Diana Rocío Cárdenas NO CUMPLE  

Diana Marcela González Jiménez NO CUMPLE  

María del Pilar Castellanos G. NO CUMPLE  

Laura Marcela Pinzón Gaitan  NO CUMPLE  

 
Docente ganador:  La Ingeniera Forestal Carmen Rosa Montes fue la ganadora de este concurso. 
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3.  Nuevo perfil para Seminario de Estadistica 
 Teniendo en cuenta que el concurso para Seminario de estadistica se declaró desierto,   
 el Consejo Curricular decide el siguiente perfil para solicitar la convocatoria de un nuevo concurso: 
 
Profesional con título de Maestría en Estadística y/ó titulo o estudios de Doctorado en Estadística, con mínimo un (1) año de 
experiencia docente universitaria en el área del concurso ó su equivalencia de conformidad con lo establecido en el acuerdo 011 del 
2002 (Estatuto Docente Universidad Distrital).Con experiencia en manejo de software estadístico R. Con investigaciones y/o 
publicaciones en el área del concurso preferiblemente aplicados al área ambiental. Sesiones quincenales, sabados de 6-10 a.m. a 
partir del 3 de marzo de 2018. 32 horas en el semestre.  
 

Compromisos 

Actividad/Tarea Líder/Responsable Fecha de Cumplimiento 

   


